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Le projet Gavi Haiti Phase II, mis en œuvre par JSI Research & Training Institute, Inc. (JSI), lance un appel d’offres pour satisfaire à la DDP ci-dessus tel que décrit dans les Termes de Références ci-joints. 
Dans le cadre de la mise en œuvre du plan pour l’appui technique à l’UCNPV Haïti pour améliorer le système de vaccination de routine à Cité Soleil, JSI a planifié de conduire une enquête LQAs (Echantillonnage pour Assurance Qualité par Lot) dans les six aires de santé desservies par les formations sanitaires qui offrent des services de vaccination à Cité Soleil pour identifier les principales barrières à la vaccination, à la qualité et à l’utilisation des services de vaccination dans ladite commune.
Veuillez soumettre votre offre la plus compétitive en français, conformément aux instructions ci-jointes et avec toutes les certifications requises. Tout contrat émis à la suite de cette DDP sera soumis à toutes les instructions, certifications, termes et conditions, et aux spécifications contenues dans cette DDP. Ce document est uniquement une demande et n’oblige en aucun cas le Projet à rendre une décision.

Tous les renseignements de prix, enquêtes et correspondance relatifs à cet appel d'offres doivent être adressés à l'attention de:

JSI Research & Training Institute, Inc.

Attn: Brian Castro, Program Officer
2733 Crystal Dr, 4th Floor, Arlington, VA 22202, USA
Email: brian_castro@jsi.com
Les offres doivent être soumises par courriel avec l’objet « DDP No: Gavi Haiti Phase II-LQA-06-2019»

DECLARATION DE CONFIDENTIALITE


Toutes les informations dans ce DDP, quelle que soit la forme de communication, sont données dans la confiance absolue et ne peuvent être divulguées sans l'autorisation écrite de JSI Research & Training Institute, Inc.

INSTRUCTIONS AUX SOUMISSIONNAIRES

1. Definitions 

Soumissionnaire: L’individu ou l’entreprise qui fournit des propositions de prix pour les approvisionnements ou équipement requis dans le cadre de cette DDP.

Contractant: L’individu ou l’entreprise recevant les services requis dans le cadre de cette DDP sous forme de contrat.

2. ADRESSE DE LIVRAISON

Les livrables spécifiés devront être livrés à l’adresse spécifiée ci-dessous:

JSI Research & Training Institute, Inc.

Attn: Brian Castro, Program Officer
Email: brian_castro@jsi.com
3. INDICATIONS SUR LES OFFRES

Chaque soumissionnaire ne peut faire qu’une seule offre. Il est recommandé aux soumissionnaires de lire la sollicitation dans son intégralité et à veiller à ce que leur offre prenne en compte tous les éléments cités dans les instructions et réponde aux critères de sélection. Toutes les offres doivent être soumises avant la date limite établie sur la page de couverture de cette DDP. Les offres présentées après la date et l'heure de clôture ne seront pas considérées.

La réception d'une offre relative à cette demande ne constitue pas une attribution ou un engagement au nom de JSI, ni n’engage JSI à rembourser les frais engagés dans la préparation et la soumission de l’offre. JSI se réserve le droit de ne procéder à aucune attribution à la suite de cette sollicitation.

Les offres devraient être élaborées en conformité avec les exigences énoncées dans la présente DDP, y compris la présente section et l'Annexe 1 Spécifications de Service. Toutes les questions ou demandes de clarifications concernant cette DDP doivent être faites par écrit et soumises à Brian Castro brian_castro@jsi.com. Les questions et les demandes de clarification, ainsi que les réponses qui y sont apportées, seront diffusées à tous les destinataires de DDP qui ont manifesté leur intérêt pour cette DDP.
Les offres doivent se faire sur papier entête du soumissionnaire et comporter les informations suivantes requises:

· Les spécifications listées en Annexe 1

· La période de validité des prix, pas moins que la durée de validité de l’offre établie ci-dessous (90 jours)

· Remplir le modèle de budget ci-joint avec les prix unitaires et le prix total en Gourdes TTC
· Remplir le questionnaire ci-dessous dans Annexe 1

· Proposition technique avec des exemples de travaux antérieurs
· Indiquer votre expérience avec les partenaires ONGs et dans le domaine de santé publique
· Indiquer les capacités techniques avec personnel clé
4. VALIDITE DE L’OFFRE

La validité de l’offre du soumissionnaire ne devrait pas aller au-delà de 90 jours calendaires à compter de la date de réception des offres. Dans des circonstances exceptionnelles, avant l'expiration de la période de validité des offres initiale, JSI peut demander au soumissionnaire de la prolonger pour une période additionnelle  bien déterminée.

5. MONNAIE

Les prix devront être exprimés en Gourdes TTC. 

6. NEGOCIATIONS

Le soumissionnaire devra présenter l’offre la plus compétitive. Il est prévu que les attributions se fassent uniquement sur la base de l’offre du soumissionnaire. Cependant, le projet se réserve le droit de demander des réponses aux questions supplémentaires qui pourraient aider dans la négociation et l'attribution du marché. Le projet se réserve également le droit de mener des négociations préalables à l'attribution d'un marché. Au cas où un accord ne peut être trouvé avec un soumissionnaire, le Projet négociera avec d’autres soumissionnaires pour l’attribution d’un marché sans aucune obligation envers les premiers soumissionnaires.
7. REJET D’OFFRES

Le projet se réserve le droit de rejeter une ou toutes les offres reçues, ou de négocier séparément avec un ou tous les soumissionnaires en compétition. Le projet se réserve également le droit de rejeter une partie ou toutes les offres reçues, sans donner de motifs.

8. FRAIS ENGAGÉS

Le projet ne peut être tenu responsable des frais engagés par les soumissionnaires pendant la préparation, la soumission ou la négociation d'un marché dans le cadre de cette DDP (demande de proposition de prix). Les frais engagés relèvent uniquement de la responsabilité du soumissionnaire.

9. ANNULATION

Avant l'attribution d'un contrat, le projet peut à tout moment annuler cette DDP sans frais ni contrainte.

10. PROPOSITION DE CONTRAT

a. Critères de sélection

Aux fins de la sélection, l'évaluation sera basée sur une évaluation intégrée des citations, y compris, mais sans s'y limiter, ce qui suit:

	Critères d’évaluation
	Pondération

	1
	Documentation générale et performance antérieure
	15

	2
	Capacités techniques et personnel clé 
	15

	3
	Proposition technique répondant aux spécifications de l'appel d'offre 
	20

	4
	Expérience et collaboration avec des clients dans le contexte de la santé publique
	10

	5
	Budget prévisionnel avec description détaillée de chaque activité/livrable
	40

	Total
	100


b. Type de contrat:
Le document de passation de marchés sera un contrat à prix fixe à attribuer une fois qu’un soumissionnaire dont l’offre la plus avantageuse, coût et autres facteurs considérés, a été sélectionné. Le contrat attribué comprendra un exposé du prix total fixe; la portée des travaux avec les livrables énoncés et les dates d'échéance; les dispositions nécessaires ainsi que les  informations relatives à la facturation. Il est à noter que lorsqu’il s’agit d'un contrat à prix fixe, la prestation devrait être effectuée selon le montant total indiqué. Toute dépense engagée au-delà du montant convenu dans le contrat relèvera de la responsabilité du prestataire et non de celui de JSI.

JSI se réserve le droit d'émettre un contrat basé sur la première évaluation des offres sans discussion préalable. JSI peut choisir d'attribuer un contrat pour une partie des livrables spécifiés dans l'annexe 1. Pour certains livrables spécifiés dans la DDP, JSI peut également choisir d'attribuer un marché à plusieurs soumissionnaires. Par conséquent, il est conseillé au soumissionnaire de fournir ces offres de prix les plus compétitifs et réalistes pour couvrir toutes les dépenses prévisibles liées aux tâches décrites dans l'annexe 1 Spécifications de Service.

11. CERTIFICATIONS 

L’offre devra être accompagnée de toutes les certifications requises dans l'annexe 2, signée par un représentant autorisé du soumissionnaire.

12. PRINCIPALES DISPOSITIONS ET CLAUSES

Les principales clauses et dispositions suivantes seront incorporées dans le contrat attribué à la suite de cette requête. La liste n’est pas exhaustive mais permet au soumissionnaire de disposer des principales clauses et  dispositions à prendre en compte.

a) Paiement

Dans la politique de JSI, il est interdit d’effectuer des avances sur marché. Les paiements peuvent être négociés par livrable. Les paiements seront effectués sur les bases suivantes:

· Après avoir été informé de la réception et de l'acceptation du/des services livrable (s) par le Activity Manager de JSI, le prestataire présentera une facture à payer. L'acceptation est fondée sur la conformité des services aux spécifications énoncées dans le contrat.

· Le fournisseur sera payé le montant fixe tel qu’indiqué dans le contrat. JSI a un cycle de paiement qui est de 30 jours net après réception de facture.

· Si le fournisseur sollicite d'autres termes et conditions de paiement, ces derniers devront être négociés avec JSI avant l’élaboration et l'attribution définitive du contrat. Pour respecter les termes et conditions de paiement, une importance capitale sera accordée à l’étroite collaboration avec JSI.

b) Décision hiérarchique sur le financement des activités terroristes

Le fournisseur ne devrait pas se livrer à des transactions avec, ou fournir des ressources ou un soutien à des individus et organisations associées au terrorisme, y compris les personnes ou  entités qui figurent sur la liste des ressortissants spécialement désignés, des personnes refusées que le Trésor américain détient (en ligne à l'adresse: http://www.treasury.gov/resource-center/sanctions/SDN-List/Pages/default.aspx) ou la liste des sanctions du Conseil de Sécurité des Nations Unies (en ligne à: http://www.un.org/sc/committees/1267 /aq_sanctions_list.shtml).

c) Exclusion, suspension, inéligibilité et exclusion volontaire

Le fournisseur certifie que ni lui ni ses mandants ne sont présentement exclus ou disqualifiés par un ministère ou un organisme fédéral du gouvernement américain, de la participation à cette transaction. 

d) Vérification et Réception

Le fournisseur ne devra livrer que les articles conformes aux dispositions du présent accord. JSI se réserve le droit de contrôler ou de tester tous les articles ou services qui ont été livrés et qui doivent être réceptionnés. JSI peut exiger la réparation ou le remplacement d’articles ou la reprise de services non conformes sans aucune augmentation du prix de l’accord. JSI devra exercer ses droits post réception:

· Dans un délai raisonnable, après que le défaut ait été constaté ou après qu’il aurait dû être constaté; et

· Avant que l’article ne subisse une modification substantielle, à moins que la modification ne provienne d’un défaut de fabrication de l'objet.

C’est exclusivement à l’Activity Manager qu’il revient de déterminer si les résultats de la prestation ont été satisfaisants.

e) Garantie 

Le fournisseur accepte et garantit que les articles fournis en vertu du présent contrat sont vendables et utilisables  tel que c’est spécifié dans le contrat.

f) Travail à la commande

Tous les livrables mentionnés dans le présent contrat et tous les travaux réalisés  en vertu de ce même contrat sont considérées comme travail à la commande. Le fournisseur accepte de ne pas publier ou diffuser une information concernant ou résultant d’une étape du travail décrit dans le présent contrat à n’importe quel moment, sans l'approbation écrite préalable de JSI. JSI détient  exclusivement les droits, titres et intérêts de l’ensemble des prestations de propriété intellectuelle effectuées en vertu du présent contrat. Cette clause survit à la résiliation du présent contrat.
g) Indemnisation 

Le fournisseur devra indemniser JSI et leur épargner toute réclamation, poursuite, perte, dommage, frais ou dépenses (y compris les honoraires d'avocat) découlant de ou en relation avec les activités du soumissionnaire en vertu du présent contrat, y compris mais sans s'y limiter, une violation présumée ou effective de loi ou règlement applicable ou des actes de piraterie présumés, le plagiat, les droits d'auteur ou autre conduite inappropriée.

h) Conflit d’intérêt

En acceptant le contrat, l’ institution accepte qu'il n'existe pas de conflit d'intérêt qui pourrait affecter sa capacité à fournir des services adéquats et utiles, ainsi que les livrables spécifiés au nom de JSI.

Le manque de divulgation complète et ouverte peut pousser JSI à reconsidérer la sélection d'un potentiel soumissionnaire.

i) Résiliation pour raisons de commodité 
JSI se réserve le droit de résilier tout ou une partie du présent contrat, pour raisons de commodité. En cas de résiliation, le fournisseur devra immédiatement arrêter tous les travaux définis par les présentes et devra également immédiatement demander à tous ses fournisseurs et sous-traitants d’arrêter le travail. Sous réserve des termes de ce contrat, le fournisseur devra être payé un pourcentage du montant du contrat qui reflète le pourcentage du travail effectué avant l'avis de résiliation.

j) Résiliation pour motif légitime
JSI se réserve le droit de résilier tout ou une partie du présent contrat pour un motif légitime en cas de défaillance de la part du fournisseur, ou s’il ne respecte pas les termes et conditions du contrat, ou s’il ne peut pas fournir à la demande de JSI, des garanties suffisantes sur ses prestations futures. En cas de résiliation pour motif légitime, JSI ne sera redevable au fournisseur d’aucun montant relatif aux articles ou services non acceptés. Le fournisseur est par contre tenu à l’égard de JSI d’honorer tous les droits et engagements prévus par la loi.
k) Taxes

Ce contrat inclut toutes les taxes ou droits locaux applicables. Le fournisseur est responsable du paiement de toutes les taxes au niveau fédéral, étatique ou local qui résultent de sa prestation en vertu du présent contrat.

FIN DES CLAUSES

Annexe 1: Spécifications de Service
1) Contexte et Justification  
JSI Research & Training Institute Inc. (JSI), avec l’appui financier de GAVI (Alliance Globale pour les Vaccins et la Vaccination), est en train de donner un appui technique à l’UCNPV Haïti pour améliorer le système de vaccination de routine à Cité Soleil. Dans ce cadre, JSI prévoit de travailler en collaboration avec toutes les institutions compétentes en la matière. 

Dans le cadre de cette collaboration, JSI va apporter son expertise technique pour accroitre l’accès et l’utilisation des services de vaccination à Cité Soleil. Comme résultat, le niveau de couverture vaccinale sera amélioré avec comme conséquence, la réduction significative de la transmission des maladies évitables par la vaccination.

Parmi les activités envisagées dans ce partenariat, JSI a planifié de conduire une enquête LQAs (Echantillonnage pour Assurance Qualité par Lot) dans les quartiers de Cité Soleil pour identifier les principales barrières à la vaccination, à la qualité et à l’utilisation des services de vaccination dans ladite commune. 

2) Objectifs de cette activité (Chaque activité envisagée dans ce partenariat aura ses objectifs propres et précis)
· Aider JSI à mesurer, à documenter et à identifier les obstacles à la vaccination et les sources d'informations sur la vaccination dans les communautés de Cité Soleil, mesurer la performance et qualité des services de vaccination.

· Permettre de comparer ces données de base aux données ultérieures (c’est-à-dire de façon périodique) et de mesurer les progrès.
3) Détails sur la Méthodologie

 Afin que JSI puisse identifier les principales barrières à la vaccination dans la commune, JSI cherche à identifier et à établir un partenariat avec une institution (firme de consultation, Université, ONG etc.) capable d’apporter son expertise technique dans le cadre de réalisation de certaines activités comme les enquêtes ou évaluations et autres. Pour chaque appel d’offre, cette nouvelle institution partenaire devra postuler et sa candidature sera appréciée sur la base des exigences faites par JSI afin de déterminer quelle institution va gagner l’appel d’offre pour ledit partenariat. 

Chronologie et Fréquence de Réalisation de l’Activité

Le partenariat comprendra une analyse des données et des rapports pour quatre phases distinctes, la durée d’exécution est de 4 (quatre) semaines pour chacune des cycle ci-dessous mentionnées :

· Juillet 2019

· Décembre 2019

· Juin 2020

· Novembre 2020

La méthodologie envisagée prévoit de collecter les données à partir d’un questionnaire soigneusement élaboré et adapté au contexte. Utilisation de la méthodologie LQA pour une enquête auprès des ménages.

Collecte de Données

L’institution sélectionnée identifiera les grappes, collectera les données par voie électronique / outils de capture et d’analyse avec l'application en ligne SurveyCTO, et préparera les résultats préliminaires sous la supervision de l’Unité de Coordination Nationale du Programme de Vaccination (UCNPV), de la Direction Sanitaire de l’Ouest(DSO), du Bureau Communal sanitaire de Delmas (BCS/D) et l’Equipe JSI. 

JSI fournira les questionnaires relatifs à la licence et à l'Enquête et conservera les droits sur toutes les informations collectées dans le cadre de SurveyCTO. Le LQAS sera fourni en français et l’institution sera responsable de la traduction du questionnaire en créole. Les données en direct seront toujours rendues accessibles à JSI et à UCNPV. Les modifications finales et l’adaptation de la méthodologie LQAS seront examinées et approuvées par JSI. Les données collectées seront analysées à l'aide du logiciel SPSS version 2018 et Excel 2019 and other relevant programs.

La collecte des données sera basée sur l’échantillonnage proportionnel à la population (PPS), avec un échantillon estimé à 318 enfants éligibles au cours de chaque cycle, ces 318 enfants seront répartis dans trois groupes d’âges : 0-11 mois, 12-23 mois et 24-35 mois. Il y aura un total de dix groupes (grappes) représentant tous les quartiers de Cité Soleil.
L'institution sélectionnée sera responsable de superviser et d’assurer le transport des collecteurs de données et de munir les collecteurs de données en tablettes comme support pour la collecte. L’institution devra recruter et déployer des agents pour la collecte de données en équipes de 2 par grappe) et JSI recommande 1 superviseur pour chaque 2 équipes de collecteurs de données, qui procédera à la collecte des données dans un délai de 3 à 5 jours au cours de chaque cycle.

L'institution sélectionnée sélectionner est responsables d’organiser un atelier d'orientation pour les collecteurs de données (agents de collecte), ces collecteurs de données testeront les outils et les ajusteront avec l'aide des conseillers techniques JSI et de la Direction Sanitaire de L’Ouest (DSO). L’institution sera responsable de la sécurisation des tablettes ou des téléphones portables pour la collecte des données et travaillera avec JSI pour le téléchargement de l’application SurveyCTO. Enfin, l’institution est également responsable de fournir à partir de son propre budget les moyens de transport aux clusters identifiés.

Présentation des Résultats

L’institution sélectionnée devra organiser une journée de réunion pour présenter et discuter les résultats préliminaires avec JSI, représentants d’institutions de santé, leaders communautaires, DSO, et d'autres partenaires et JSI. Cette réunion sera organisée durant chaque cycle avec la collaboration et le financement de JSI.

Après la présentation des résultats préliminaires, l’institution sélectionnée devra tenir compte des commentaires et des suggestions faites par JSI et DSO et autres participants pour préparer et présenter les résultats du rapport final aux membres du comité technique (UCNPV et ses partenaires : JSI, Unicef, PAHO, CDC, Banque Mondiale etc.). 

4) Chronogramme d’activités dans le cadre de livrables 

	#
	Activités
	 S1
	 S2
	 S3
	S4
	Livrables
	Ressources humaines à  mobiliser

	1

1
	Révision, adaptation et traduction du Questionnaire LQAs en créole
	
	
	
	
	Questionnaire LQAs révisé, adapté et disponible en Créole.
	L’Institution

	2

2
	Production /Acquisition d’outils de collecte (fiches, tablettes) 
	
	
	
	
	Tablettes formatée et/ou fiches de collectes disponibles
	L’Institution

	3

3
	Orientation/ formation des collecteurs de données et pré-test du questionnaire LQAs
	
	
	
	
	Les collecteurs seront orientés et maitriseront le questionnaire et le logiciel de formatage des tablettes.
	L’institution

	4

4
	Collecte de données sur le terrain
	
	
	
	
	Les données seront recueillies
	L’institution

	5
	Supervision des collecteurs de données
	
	
	
	
	Le travail des collecteurs sera supervisé
	JSI, Représentants de UCNPV, DSO,BCS/D.

	6
	Validation des données par les superviseurs.
	
	
	
	
	Des données validées seront disponibles
	L’institution

	7
	Analyse & interprétation des données LQAs 
	
	
	
	
	L’analyse des données et leur interprétation seront disponibles.
	L’institution

	8
	Partage de résultats préliminaires avec UCNPV, DSO, BCSD, Représentants d’ONG à Cité Soleil, les partenaires et JSI etc.
	
	
	
	
	Résultats préliminaires seront connus de UCNPV et JSI
	L’institution

	9
	Rédaction du rapport de l’enquête et Présentation du Rapport Final au Comité technique.
	
	
	
	
	Le rapport final sera disponible. Le rapport final de l’enquête LQAs sera partagé avec UCNPV, JSI et autres partenaires
	L’institution


5) Durée du contrat 

L’institution d’exécution sera engagée par JSI via un contrat basé sur les produits livrables à prix fixe et devra soumettre chaque produit livrable à l’UCNPV et à JSI dans les délais.

6) Instructions pour soumettre sa candidature (3 pages maximum, hormis le budget)
1. Toute institution intéressée devra fournir toutes les informations pertinentes au sujet de ses cadres, de leurs profils et leurs domaines de compétence et d’expertise. 

2. Remplir le questionnaire ci-joint avec l’information sur votre statut Juridique, quitus fiscal à jour, copie de la publication officielle des statuts.

3. L’institution devra aussi proposer son modèle (méthode) d’étude et décrire de façon détaillée la méthodologie envisagée basée sur la méthodologie LQA.

4. L’institution, en outre, devra soumettre son plan de recrutement du personnel supplémentaire (collecteurs de données, officiers de saisie de données etc.).

5. Enfin, l’Institution devra soumettre une proposition de budget prévisionnel avec description détaillée de chaque activité/livrable et sa ligne budgétaire ; une ligne budgétaire devra être aussi mentionnée pour la rubrique « salaire du personnel pour toute la période » avec mention claire des postes, du nombre de personnel pour chaque catégorie de postes, précision de la durée d’embauche pour chaque catégorie de poste et le salaire envisagé pour chacun des postes mentionnés. Voir le modèle de budget ci-joint. 

Evaluation des soumissionnaires

Les évaluations se feront sur la base des critères suivants :

	Critères d’évaluation
	Pondération

	1
	Documentation générale et performance antérieure
	15

	2
	Capacités techniques et personnel clé 
	15

	3
	Proposition technique répondant aux spécifications de l'appel d'offre 
	20

	4
	Expérience et collaboration avec des clients dans le contexte de la santé publique
	10

	5
	Budget prévisionnel avec description détaillée de chaque activité/livrable
	40

	Total
	100


7) Détails du contenu des livrables 

Les personnes de contact pour superviser et faire le suivi des livrables avec l’institution d’exécution pour l’enquête sont Folake Olayinka, Chef d'équipe, le conseiller technique principal en immunisation, Pierre Fontaine ; Et Brian Castro, Officier de programme de l'Equipe d’immunisation.  

Les principaux livrables incluent mais ne se limitent pas aux points suivants pour chaque cycle :

1. Le Questionnaire LQAs révisé, adapté et disponible en Créole.

2. L’institution effectuera le test préliminaire final des LQA en français et / ou en créole.

3. Le Rapport de l’Atelier d’orientation des collecteurs de données dûment rédigé par l’institution (A l’issue de l’atelier, les collecteurs seront orientés et maitriseront le questionnaire et le logiciel de formatage des tablettes ; comme précisé plus haut dans la méthodologie, le financement de l’atelier est sous la responsabilité de l’Institution qui aura remporté l’appel d’offre).

4. Une mise à jour écrite quotidienne sur les activités en cours, présentée sous fichier format Word et partagée via e-mail à JSI et UCNPV (le document doit relater les activités en cours pour le jour en question et doit aussi annoncer les activités prévues pour le jour suivant.

5. Les données seront vérifiées via le logiciel SurveyCTO et téléchargeables par Excel.

6. Le Rapport de supervision des activités de collecte de données (rédigé soit par la DSO, BCS/D, JSI ou UCNPV).

7. Les données, après validation par l’institution, devront être disponibles à la fois sur le Survey CTO tool et sur le fichier Excel 2019.

8. Les données LQAs sera constituée et l’accès permanent en ligne sera garanti à l’UCNPV et JSI

9. Document pour un aperçu sur l’analyse des données et leur interprétation (dû par grappe).

10. Le document sur les Résultats préliminaires (draft du Rapport de l’enquête) (dû par l’institution) et powerpoint

11. Le Rapport final de l’Enquête LQAs sera partagé avec UCNPV, JSI et autres partenaires (dû par l’institution) et powerpoint.

Questionnaire à Remplir


1.1
Information de l’institution
	Nom de l’institution
	

	Numéro de NINEA 
	

	Date de constitution (incorporation)
	

	Nom du Représentant  (Personne Morale)
	


1. 2 Adresse postale, Téléphone et adresse Email, site internet de l’institution (si applicable).

	Adresse :
	

	Téléphone :
	

	Adresse Email :
	

	Site web :
	


1.3  Détails des travaux effectués par l’institution au cours des 3 dernières années. (Joindre les certificats/ Attestations/ Références/ Recommandations) 
	Nom de l’agence
	Description des travaux effectués
	Montant du contrat en Gourdes TTC
	Période de réalisation

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


   1.4  Qualifications et expériences du personnel clé, recommandé pour la gestion et l’exécution des travaux. (Fournir une copie de l’organigramme de l’institution)
	Nom et Prénom 
	Rang (Poste)
	Qualifications/Spécialisations
	Nombre d’années d’expérience dans le poste occupé.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Nom & Prénom                                               

  Signature et cachet 

Date : …. /…../…...

Note sur le formulaire d’information 


Les informations à remplir par les soumissionnaires dans les pages suivantes seront utilisées à des fins de post-qualification ou pour la vérification de pré-qualification. Veuillez joindre des pages supplémentaires si cela s’avère nécessaire.


Tous les Champs sont obligatoires


�Veuillez noter que le manque d'information peut conduire à la disqualification.








